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Informe sobre la baremacion de méritos plaza de administrativo adscrita
al Departamento de Recursos Humanos.

A través del B.O.P de fecha 12.06.24 se publica convocatoria para cubrir una plaza
de administrativo adscrita al departamento de Recursos Humanos con el objeto
de atender las necesidades de personal de la EPEL TUGASA y en cumplimiento
de lo dispuesto en el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre y el Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Con la finalidad de atender de manera conjunta las reclamaciones presentadas en
el plazo de alegaciones publicado en la Web de TUGASA, en fecha 11.09.24, sobre
las puntuaciones expuestas en la lista definitiva de personas admitidas y no
admitidas a la prueba practica establecida en la Base 8.2 de la presente
convocatoria , pasamos a aclarar los criterios de baremacion utilizados al respecto.

Se ha procedido a baremar conforme a lo establecido en la Clausula 8.1 de la
citada convocatoria, denominada Concurso de Méritos.

En cuanto a la Experiencia Profesional, la Base 8.1.a contempla, con un
maximo de 20 puntos, los siguientes criterios:

A.1 Servicios prestados en la categoria profesional de Administrativo:1 punto por
mes trabajado. Informacion que se extrae del grupo de cotizacion 05 de la
vida laboral expedida por la TGSS.

A.2 Servicios prestados en la categoria profesional de Auxiliar Administrativo: 0.5
punto por mes trabajado. Informacion que se obtiene del grupo de
cotizacion 07 de la vida laboral expedida por la TGSS.

A.3.Servicios prestados en otros puestos distintos al puesto objeto de la
convocatoria, en el ambito del sector de hosteleria: 0.25 puntos por mes
trabajado. Informacion extraida de los diferentes grupos de cotizacion de
la vida laboral del aspirante cotejados con el Informe Completo de
Servicios e Itinerarios expedido por el SAE. Las categorias profesionales
tenidas en cuenta estan expuestas en el ANEXO II del Convenio de
Hosteleria de la provincia de Cadiz.
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En cuanto a la Formacion y Otros Méritos, con un maximo de 10 puntos, la
base 8.1b presenta:

B.1 Cursos, seminarios y jornadas superados en los centros homologados publicos
y privados de contenidos relativos a las funciones del puesto y categoria al que se
opta; seran valorados, cada uno de ellos como a continuacion se establece:

- De hasta 6 horas: 0.80 puntos.

- De 7 a 10 horas: 0.85 puntos.

- De 11 a 20 horas: 1 puntos.

- De 21 a 60 horas: 1.80 puntos.

- De 61 a 99 horas: 1.85 puntos.

- De 100 a 299 horas: 2 puntos.

- De 300 horas o mas: 3 puntos.

En este apartado se han baremado la formacidon estrechamente relacionada con

las tareas contenidas en la clausula 3.4 de la presente convocatoria, tales como:
e Confeccion nominas y Seguros sociales

Gestidn laboral: Sistema Red, Siltra, contratos laborales y Delta

Direccion y gestion de equipos por competencias

Gestién y planificacion Recursos Humanos

Seleccion y reclutamiento de personal

Sistemas retributivos

B.2 Los cursos, seminarios y jornadas relacionados con el sector de hosteleria y
cuyo contenido se consideren de aplicacién transversal a toda la organizacion,
tales como informatica, atencion al ciudadano/a, calidad, prevencion de riesgos
laborales, proteccién de datos, y que estén impartidos por centros homologados
publicos o privados, seran valorados, cada uno, como a continuacidn se establece:

- De hasta 6 horas: 0.25 puntos.

- De 7 a 10 horas: 0.30 puntos.

- De 11 a 20 horas: 0.35 puntos.

- De 21 a 60 horas: 0.40puntos.

- De 61 horas o mas: 0.50 puntos.

En este apartado se han computado los puntos de todos aquellos cursos
relacionados con las siguientes materias:
e Hosteleria
o Formacién sobre categorias profesionales Anexo II convenio
Hosteleria Cadiz
e Informatica
o Microsoft Office
o Drive
o Ofimatica
Atencion a la ciudadania
Calidad, en el sector de la hosteleria
Prevencion de riesgos laborales
Proteccion de datos.
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Una vez expuestos los criterios de baremacion, se comunica a las personas
interesadas que durante el periodo de alegaciones vigente desde el 11 al 13 de
septiembre no se han admitido documentos que debieron presentarse en

anteriores etapas del proceso habilitadas para ello.
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